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Základní informace

Stručný popis - anotace Napsáno 364 z 1000 znaků

3

Inovační centrum Ústeckého kraje, z.s., IČ: 04542088, odborný garant a konzultant programu

Cílem programu je vytvoření nového pracovního místa pro tzv. InnoBoostera. Ústecký kraj chce prostřednictvím tohoto dotačního titulu podpořit inovační potenciál malých a středních podniků (MSP), jenž povede k tvorbě nových produktů/služeb či 

rozšíření podílu na trhu/trzích. Jedná se o spolufinancované nové pracovní místo zvyšující inovační potenciál samotné MSP.

35 Zahájení 31.12.2025

Program InnoBooster Ústeckého kraje

Nápověda: 

1. Pracovní formulář slouží pro popis vždy jednoho Dotačního programu (např.: Digitální voucher)

2. Jedná se o formulář, který slouží jako podklad pro zpracovnání potřebné dokumentace k Dotačnímu programu a přípravě Zastřešujícího 

projektu, proto je třeba uvádět již přesná, jasná a specifická data.

3. V případě nejasností, dotazů se neváhejte obrátit na kolegy z OPPIT, Miroslav Vlach, vlach.m@kr-ustecky.cz. tel.: 733165454

4. Buňky nejsou uzamčené, pokud se Vám text nevejde do buňky, lze ji individuálně přizpůsobit rozšířením příslušných řádků. Sloupce 

neupravujte. Vyplňujte jen bílé buňky. Text ve žlutých buňkách neupravujte! 

5. Počet znaků slouží pouze pro Vaší orientaci, případně pro naši při vkládání textu do informačního systému ISKP 21+.

6. Pokud je třeba v buňce přeskočit na nový řádek, použijte zkratku ALT + ENTER nikoli mezerník.

7. Pokud buňka obsahuje  ... je na konci řádku rozbalovátko seznamu, vyberte příslušnou variantu.

Název Dotačního programu Program InnoBooster Ústeckého kraje

I. Podnikání, výzkum, inovace

Předpokládaný datum realizace (vyplňte jen zahájení a ukončení)

Předpokládaný počet výzev

Partneři (název, IČ) (zapojení do implementace…)

Projektový záměr Zastřešující projekt Karta - Dotační program

SC I.2: Zvýšení konkurenceschopnosti MSP

RIS ÚK (RIS3):

Klíčová oblast B: Inovativní a konkurenceschopné firmy:

• Zvýšit počet nových firem s potenciálem růstu (obratu, zaměstnanosti) / škálovatelných firem postavených na moderních technologiích a know-how.

• Zajistit malým a středním firmám služby, které je podpoří v růstu díky novým příležitostem, možnostem a inovacím.

• Zpřístupnit malým a středním firmám moderní technologie s vysokou přidanou hodnotou pro testování, implementaci, inovativní výrobu. Zvýšit absorpci externích finančních 

zdrojů.

• Zvýšit konkurenceschopnost firem prostřednictvím jejich vzájemné spolupráce.                                                                                                                                                                                    

SRÚK:

• Ústecký kraj vykazuje nejnižší míru podnikatelské aktivity mezi kraji ČR. To je dáno mj. nízkým sociálním kapitálem obyvatelstva ÚK či zhoršenými odbytovými podmínkami v 

důsledku nižší dynamiky hospodářského rozvoje kraje.

Strategie RE:START:

Podnikání a inovace: Rostoucí podniky schopné se vyrovnávat se změnami na globálních trzích. Definované problémové oblasti:

• Podniky mají obtíže při růstu či při rozvoji nových aktivit a obtížný přechod k náročnějším aktivitám, tj. hůře v jejich případě může dojít k upgradingu.

• V kraji je nízká míra podnikatelské aktivity a podnikavosti, která je dále příčinou vzniku nedostatečného počtu nových, resp. moderních, inovativních podniků.

• Problémem malých a středních domácích firem v ČR je jejich kapitálová nevybavenost.

• Dominance ekonomických aktivit s nižší přidanou hodnotou vedoucí k dlouhodobému

ztrácení pozice v ekonomické výkonnosti.                                                                                                                                                                                                                                                      

SRR21+, Strukturálně postižené kraje:

• A3. Ekonomickou výkonnost ve všech třech krajích negativně ovlivňuje nízká podnikavost lidí a malá intenzita zakládání nových firem.

• A 3.1. To je způsobeno kromě nižší vzdělanostní úrovně také dlouhodobě přerušenou tradicí podnikání – prakticky kontinuálně během pěti dekád 20. století.

• A 3.2. Současně jsou všechny tři kraje specifické tím, že v nich dlouhodobě působily silné a velké podniky, které ještě více posilovaly zaměstnaneckou kulturu mezi lidmi a malou 

ochotu riskovat, což je patrné dodnes.

Lucie Podrápská/Jan Wedlich Telefon 724370809/724985266 Email podrapska@icuk.cz/wedlich@icuk.cz

01.01.2023 Ukončení

20 000 000,00 Kč

Oblast PTÚK (nepovinné)

Specifický cíl PTÚK (nepovinné)

Soulad se strategiemi kraje (vypište, navažte na SC, priority…)

Kontaktní osoba/zpracovatel - jméno a příjmení

Předpokládaná alokace

mailto:podrapska@icuk.cz
mailto:podrapska@icuk.cz


Odůvodnění potřebnosti 
Popište, proč je třeba realizovat dotační program… Napsáno 1257 z 2000 znaků

Podporované aktivity
Podrobně popiště podporované aktivity… Napsáno 951 z 2000 znaků

Role partnerů
Podrobně popiště roli zapojení partnerů do realizace … (např.: zapojení partnera do realiazční fáze projektu; hodnocení; apod.) Napsáno 207 z 2000 znaků

Způsobilé výdaje
Podrobně popište předpokládané způsobilé výdaje, které budou z dotačního programu hrazeny… Napsáno 233 z 2000 znaků

Nezpůsobilé výdaje
Podrobně popiště předpokládané nezpůsobilé výdaje (nikoli obecného charakteru, ale specifikujte)… Napsáno 47 z 2000 znaků

Jiné …upřesněte…

Vyberte odpovídající formu podpory a v případě potřeby upřesněte…

Míra podpory a její výše...V případě rozmezí výše podpory specifikujte…

není definováno Max.

Forma podpory úhrada skutečně vzniklých způsobilých výdajů (A1)

dle rozpočtu projektuUpřesněte

Min. míra podpory % není definováno Max. 50
Projekty zakládající veřejnou podporu se řídí pravidly režimu De minimis.

Min. výše podpory Kč 500 tis.

Partner se bude podílet na hodnocení žádostí, bude poskytovat konzultační servis projektům, garantuje program a navrhuje případně změny, lidské zdroje partnera řešeny v rámci TCÚK včetně Marketingu programu.

stáří firmy min. 2 roky (doložit předložením účetních závěrek za 2 po sobě jdoucí účetní období)
Počet podpořených:

Uznatelnými náklady jsou pouze tyto neinvestiční náklady:

a. osobní náklady zaměstnance zaměstnaného na účelově vytvořeném pracovním místě na dobu neurčitou a v hlavním pracovním poměru (vývoj mzdy dle aktuálního vývoje - ISPV MPSV)

Vše ostatní kromě způsobilých nákladů viz výše.

Cílová skupina/ příjemci
Vyberte podporovaný subjekt…upřesněte případná omezení a doplňte předpokládaný počet podpořených subjektů…

Typ subjektu Upřesnění/limit
40

MSP

Oprávněným příjemcem dotace je pouze právnická osoba, která:

a. má sídlo nebo provozovnu na území Ústeckého kraje, sídlo výkonu práce v ÚK dle pracovní smlouvy

b. která je malým či středním podnikem.

Forma a výše podpory

Potřebnost programu vychází z předpokladu, že v celém Ústeckého kraje je z hlediska počtu ekonomických subjektů na 1000 obyvatel nižší podnikatelská aktivita než v ČR jako celku. Nízké zastoupení ekonomických subjektů je především v 

typických periferních regionech (místní ekonomické subjekty se hůře uplatňují na vzdálených perspektivních trzích, zároveň je zde nízká poptávka z důvodu malých spádových regionů místních služeb a často i nižší kupní síly) a regionech, které byly 

nejtíživěji zasaženy strukturálními změnami ekonomiky (a kde tudíž není tak vysoká kupní síla a tím pádem poptávka po zboží a službách). Na nízkém počtu ekonomických subjektů se zde podepisuje také nízký ekonomický a sociální kapitál místní 

populace, případně přítomnost velkých subjektů soustředících rozhodující podíl ekonomické aktivity. Jedná se zejména o podniky v tradičních odvětvích regionální ekonomiky.

Cíle transformace:

• Podnítit a usnadnit přístup na nové trhy firmám v Ústeckém kraji, které působí v tradičních oborech i v oborech nově se rozvíjejících.

• Usnadnit vznik zejména inovačních firem, které budou jedním ze zdrojů restrukturalizace hospodářství, spoluvytvoří dlouhodobý zdroj růstu a povedou ke zvyšování produktivity celé ekonomiky Ústeckého kraje. 

Poskytnutá dotace se váže k vytvořenému pracovnímu místu. Uznatelnými náklady jsou pouze tyto neinvestiční náklady (vývoj mzdy lze v čase upravovat dle aktuálního vývoje - ISPV MPSV):

a. osobní náklady zaměstnance zaměstnaného na účelově vytvořeném pracovním místě na dobu neurčitou a v hlavním pracovním poměru:

i. max. do výše 69.600 Kč/měsíc v případě platové položky hrubá mzda (z dotace je možno hradit max. 34.800 Kč/měsíc),

ii. max. do výše 17.260,80 Kč/měsíc v případě platové položky pojistné na sociální zabezpečení hrazené zaměstnavatelem, maximálně však 24,8 % ze skutečné

hrubé mzdy (z dotace je možno hradit max. 8.630,40 Kč/měsíc),

iii. max. do výše 6.264 Kč/měsíc v případě platové položky pojistné na zdravotní pojištění hrazené zaměstnavatelem, maximálně však 9 % ze skutečné hrubé mzdy (z dotace je možno hradit max. 3.132 Kč/měsíc),

b. náklady na nákup služeb v oblasti vzdělávání zaměstnance na účelově vytvořeném pracovním místě.



V případě potřeby doplňte další relevantní informace…

Je-li potřeba upřesněte dle typu subjektu …např.: MSP Forma podpory A1 (viz výběr buňka E60); míra podpory 70%; min. 50 tis. Kč - max. 150 tis. Kč…

Indikátory
Návrh indikátory…

Případně navrhněte indikátor a popište…

Území realizace

Oborové vymezení

Rozsah maximálně 1000 znaků Napsáno 56 z 1000 znaků

Ostatní podmínky přijatelnosti

Rozsah maximálně 2000 znaků Napsáno 764 z 2000 znaků

Administrace v době realizace

Rozsah maximálně 2000 znaků Napsáno 798 z 2000 znaků

Popis realizačního týmu projektu

Rozsah maximálně 2000 znaků Napsáno 68 z 2000 znaků

Upřesněte… Ústecký kraj

Datum cílové hodnoty 31.12.2025

Upřesněte, kde se bude projekt realizovat…bude se jednat o celé území Ústeckého kraje či jen jeho část apod. 

Území realizace Ústecký kraj

Typ subjektu

Název indikátoru 

Jednotka

Komentář

Dotace je udělována v režimu de minimis dle nařízení Komise (EU) č. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o použití článků 107 a 108 Smlouvy o fungování Evropské unie na podporu de minimis, Úř. věst. L 352, 24. 12. 

2013. Výše podpory jednomu subjektu v režimu de minimis činí dle nařízení Komise (EU) č. 1407/2013 (pro ostatní odvětví) maximálně 200 000 EUR za dotčený a 2 uplynulé fiskální roky (účetní období).                                                                                                                                                                 

Doporučená forma: Ex-post.

MSP Míra/výše podpory  míra podpory 50%, max. 500 tis. Kč

RCO 01 – Podpořené podniky (podniky)

podniky Výchozí hodnota 0 Cílová hodnota 40

V případě oborového vymezení uveďte podporované CZ NACE…z FST nelze podporovat: výrobu a zpracování tabáku a tabákových výrobků a jejich uvádění na trh; investice související s výrobou, zpracováním, přepravou, distribucí, skladováním nebo spalováním fosilních paliv...

Bez oborového vymezení kromě nepodporovaných oblastí FST

Specifikujte…

Oprávněným příjemcem dotace je právnická osoba:

a. která má sídlo nebo provozovnu na území Ústeckého kraje,

b. která je malým či středním podnikem,

c. která, je-li právnickou osobou, k datu podání žádosti o dotaci existuje min. 2 roky                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Příjemci dotace musí projekt realizovat na území Ústeckého kraje nebo mimo území Ústeckého kraje s tím, že výstupy realizovaného projektu musí být využity na území Ústeckého kraje;

Maximální délka realizace projektu činí 12 měsíců.

Podrobně popište realizační fázi projektu…(zapojení expertů, systém hodnocení, ….)

REALIZACE: v daném časovém rozmezí (12 měsíců) se záměr realizuje.

S ohledem na zjednodušení dokladování v rámci závěrečného vyúčtování dokládá příjemce v případě osobních nákladů jako účetní doklad mzdový list a jako doklad o úhradě čestné prohlášení, podepsané zástupcem, o tom, že veškeré mzdy a 

zákonné odvody byly uhrazeny převodem na příslušné účty dotčených osob a subjektů v řádném výplatním termínu.

Součástí účasti v programu je poskytnutí zpětné vazby, aby bylo možné program stále zlepšovat. Po ukončení fyzické realizace projektů podpořených vrámci Programu provede poskytovatel výběr vzorku úspěšných příjemců (min. 25 % podpořených 

příjemců), se kterými budou realizovány ex-post evaluační a marketingové aktivity související s účastí v Programu dle domluvy s realizátorem projektu. 

Podrobně popište úvazky, pracovní pozice osob zapojených do realizační fáze dotačního programu

Vztah mezi ÚK a ICUK - je potřeba dořešit formou Partnerské smlouvy.



Finanční a věcná udržitelnost projektu

Rozsah maximálně 2000 znaků (včetně mezer a symbolů). Napsáno 98 z 2000 znaků

Přílohy

Rozsah maximálně 1000 znaků Napsáno 121 z 1000 znaků

Je potřeba ověřit jaké jsou podmínky udržitelnosti ze strany MŽP vůči předkladateli projektu (ÚK) 

Bude třeba předložit k žádosti do dotačního programu specifické přílohy…jmenujte…

Hlavní příloha: vyplněný projektový záměr, ČP k De Minimis a dalším technikáliím. Vše s elektronické podobě s e-podpisem.

Popište, jak bude zajištěna udržitelnost projektu nejméně po dobu pěti let od ukončení realizace projektu. Uveďte, z jakých zdrojů bude zajištěna finanční udržitelnost projektu. Kdo a jak bude projekty konečných příjemců kontrolovat?


